TOHOCO
professional coaching & consulting

Allgemeine Information der betroffenen Person tber die Er-
hebung personenbezogener Daten als Teilnehmer einer Kom-
munikation via E-Mail (M365 Exchange)

Verantwortlicher
Tobias Hoffmann, Georgstral3e 38, 30159 Hannover (Deutschland)
Telefon: +49 0511 4444 548 51, E-Mail: kontakt@tohoco.de, Internet: https://tohoco.de

Datenschutzbeauftragter

Ich bin nicht zur Benennung eines Datenschutzbeauftragten verpflichtet. Sie kdnnen sich
jederzeit bei allen Fragen und Anregungen zum Datenschutz direkt an mich personlich
via datenschutz@tohoco.de wenden.

Angaben zu den Verarbeitungstatigkeiten

Zwecke der Verarbeitungstatigkeit

Exchange dient zur Ablage und Verwaltung von E-Mails, Terminen, Kontakten, Aufgaben
und weiteren Elementen fur mehrere Benutzer. Zur Verwaltung und Nutzung des Post-
fachs werden unter anderem folgende Applikationen und Funktionen verwendet: Outlook
Web App, Desktop-E-Mail Client, Schadsoftwarefilter, Verbindungsfilter, ausgehende
Spamfilter, Quarantane, Spamfilter.

Berechtigte Interessen des Verantwortlichen

Das berechtigte Interesse basiert auf einer maf3geblichen und angemessenen Kommu-
nikationsgrundlage.

Rechtsgrundlage der Verarbeitungstatigkeit

Die Verarbeitung ist zur Wahrung des berechtigten Interesses des Verantwortlichen oder
eines Dritten gem. Art. 6 Abs. 1 lit. f DS-GVO erforderlich und es tiberwiegen keine Inte-
ressen oder Grundrechte und Grundfreiheiten der betroffenen Person (z.B. Vorteile in der
internen/externen Kommunikation, Termin- Aufgabenmanagement).

Kategorien von Empfangern

Auftragsverarbeiter (Auftragsverarbeiter i. S. d. Art. 4 i. V. m. Art. 28 DS-GVO), Intern
(Personen mit Zugriff auf Exchange-Postfach. E-Mail-Empfanger), Sonstige Empfanger
(Empfanger von E-Mails)
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Datentransfer in ein Drittland

Es ist liegt keine geplante Ubermittlung in Drittstaaten vor.

Zusatzliche Informationspflichten

Speicherdauer der personenbezogenen Daten

Ldschung von E-Mails ist abhéngig von der Klassifizierung der E-Mails, sowie der Konfi-
guration von Exchange Online.

Rechte der betroffenen Person

Sie haben als nattrliche Person ein Recht auf Auskunft (gem. Art. 15 DS-GVO) seitens
des Verantwortlichen Uber die Sie betreffenden personenbezogenen Daten sowie auf
Berichtigung (Art. 16 DS-GVO), Loschung (Art. 17 DS-GVO), und auf Einschrankung der
Verarbeitung (Art. 18 Abs. 1 DS-GVO). Des Weiteren haben Sie ein Widerspruchsrecht
gegen die Verarbeitung (Art. 21 DS-GVO) sowie das Recht auf Datenuibertragbarkeit (Art.
20 DS-GVO).

Mochten Sie von lhren Rechten Gebrauch machen, wenden Sie sich bitte an den oben
beschrieben Verantwortlichen.

Beschwerderecht

Sie haben ein Recht auf Beschwerde, bei der zustandigen Aufsichtsbehdrde.

Pflicht zur Bereitstellung der personenbezogenen Daten

Die betroffene Person ist verpflichtet die personenbezogenen Daten bereitzustellen. Eine
Nichtbereitstellung hatte die Folge, dass kein Versand und Empfang von E-Mails mdglich
sind.

Automatisierte Entscheidungsfindung

Es erfolgt keine automatisierte Entscheidungsfindung bzw. Profiling.

Weitere Informationen

Sie kénnen Uber den Verantwortlichen weitere Informationen zur Verarbeitung lhrer per-
sonenbezogenen Daten anfordern.
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